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PROCES SELECTIU PER A LA COBERTURA INDEFINIDA, PER CONVOCATORIA PUBLICA, DEL LLOC
10_PH INCLOS EN LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE LA FUNDACIO DE LA COMUNITAT
VALENCIANA CENTRE D'ESTUDIS AMBIENTALS DEL MEDITERRANI DINS DE L'AREA DE QUIMICA
ATMOSFERICA

EXP-06 /22

0. OBJECTE

Es objecte d'aquestes bases la regulacié per a la contractacié d'un/a Oficial de Serveis Auxiliars de Laboratori
per a la cobertura del lloc 10 _PH en I'Area d'Investigacié Quimica Atmosférica, de la Fundacié CEAM,
mitjangant el procediment de concurs.

Aguesta convocatoria complira el principi d'igualtat de tracte entre dones i homes en I'accés a I'ocupacio
publica, d'acord amb el que estableix I'article 14 de la Constitucié Espanyola, la Llei organica 3/2007, de 22
de marg per a la igualtat efectiva de Dones i Homes, en la linia establida per I'Acord de 10 de marg de 2017,
del Consell, d'aprovacié de I'll Pla d'igualtat de dones i homes de I'Administracié de la Generalitat i es
desenvolupara d'acord amb les segiients Bases:

1. FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL:
Les tasques a exercir son les propies d'un/a oficial de laboratori i participacié en campanyes experimentals
de camp en I'execucio de projectes d'investigacid que desenvolupa la Fundacio.

2. CONDICIONS DEL LLOC DE TREBALL:

Régim juridic: contracte fix.

Lloc de treball: Oficial de Serveis Auxiliars. Laboratori

Periode de prova: segons Conveni.

Jornada: completa.

Salari brut: 22.793,12 euros bruts anuals

Tipus de contracte: indefinit.

Lloc de treball: la prestacié del treball es realitzara en el centre de treball de la Fundacié CEAM situat al Parc
Tecnologic de Paterna C/Charles R. Darwin 14, Paterna (Valéncia), amb desplagaments per la Comunitat
Valenciana per a la realitzacié de campanyes de camp.

3. REQUISITS DELS ASPIRANTS
Per a I'admissid a la realitzacid del procés selectiu les persones sol-licitants hauran de posseir, en el dia de
finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds, els requisits que s'enumeren a continuacio:

a) Requisits generals:
3.1 Complir amb algun dels seglients requisits de nacionalitat:

a) Tindre la nacionalitat espanyola o dels Estats membres de la Unid Europea, o d'aquells
Estats, als quals, en virtut de tractats internacionals celebrats per la Unid Europea i ratificats
per Espanya, siga aplicable la lliure circulacié de treballadors

b) Conjuge d'espanyols o de nacionals d'altres estats membres de la Unidé Europea, sempre
gue no estiguen separats de dret.

c) Els estrangers amb residéncia legal a Espanya

Els aspirants estrangers inclosos en els apartats b i c) hauran d'acompanyar a la seua sol-licitud el
document que acredite les condicions que s'al-leguen.


https://dogv.gva.es/datos/2017/04/10/pdf/2017_3076.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2017/04/10/pdf/2017_3076.pdf
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3.2. No haver sigut separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats Autonomes,
ni trobar-se en inhabilitacid absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucio
judicial per a exercir funcions similars a les que exercien en el cas del personal laboral, en el qual
haguera sigut separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat
o en situacié equivalent ni haver sigut sotmés a sancié disciplinaria o equivalent que impedisca, en el
seu Estat, en els mateixos termes I'accés a |'ocupacio publica. No haver mantingut relacié laboral amb
la Fundacié CEAM, o amb qualsevol altra entitat o empresa que formara part del sector public, que
haja finalitzat per Acomiadament disciplinari que no haja sigut declarat judicialment per senténcia
ferma, nul o improcedent. No haver sigut subjecte d'acomiadament per causes objectives de les
lletres a), b) i d) de I'article 52 de I'Estatut dels Treballadors.

3.3. Posseir la capacitat funcional per al compliment de les funcions derivades del lloc.

b) Requisits particulars:

3.4. Estar en possessio del titol de Técnic/a Superior o certificat de nivell 3 en la familia professional
de Quimica o de Medi Ambient. Els aspirants amb titulacions obtingudes a I'estranger hauran
d'acreditar que estan en possessio, en el referit termini, del corresponent certificat d'equivaléncia o
de la credencial que acredite, si escau, la seua homologacié.

3.5. Disponibilitat per a viatjar.

3.6. Permis de conduir B en vigor. Disponibilitat per a la conduccié.

4. PROCES SELECTIU

De conformitat amb el que s'estableix en la Disposicié addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre,
de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat en I'ocupacio publica, aquesta plaga es convoca pel
sistema de concurs, amb les valoracions, i sistemes de puntacid que s'especifiquen en I'Annex I.

Conclos el procés d'admissido de sol-licituds, es comprovara que la documentacié estiga correctament
presentada i el compliment dels requisits generals i particulars, comunicant-se la llista de candidatures
admeses i excloses i fixant un termini de 10 dies per a formular al-legacions i/o esmenar defectes que hagen
motivat I'error o I'exclusié. Si el termini finalitza en dia festiu, es passara al primer dia habil. Aquesta
comunicacio es realitzara a través de la web de CEAM i per correu electronic a totes les candidatures.
Conclos el termini i revisada la documentacié rebuda, es publicara la llista definitiva de candidatures admeses
i excloses.

Posteriorment el Comité Avaluador procedira amb I'avaluacié de les candidatures. L'avaluacié es realitzara
de conformitat amb el que s'estableix en I'Annex |. Avaluades les candidatures, es publicara en la web de la
Fundacid el resultat obtingut per cada candidatura.

Conclos el procés de seleccid, es fara publica la resolucié provisional amb les dades de la candidatura
seleccionada en la pagina web de la Fundacié: www.ceam.es (ofertes d'ocupacid), habilitant un periode de
10 dies per a al-legacions. Conclos aquest termini i resoltes les possibles al-legacions rebudes es publicara la
resolucié definitiva.

5. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

Les persones interessades hauran d'inscriure's a través del portal d'OCUPACIO, al qual accediran clicant en
I'enlla¢c que s'habilitara en la web de CEAM, en l'apartat ofertes en curs i en el EXP-06/22, des del qual
aportaran les seues dades personals i la seglient documentacié:


http://www.ceam.es/GVAceam/paginas/OfertasEmpleo.htm

2

E

FUND
CENTRO DE ESTUDIOS

METENTSS FUNDACIO CENTRE D'ESTUDIS AMBIENTALS DEL MEDITERRANI

>
0
o
z

- Declaracié de veracitat dels documents aportats, degudament emplenat i signat electronicament (es
podra descarregar des de I'enllag anterior)

- Curriculum vitae en el qual s'indicara la informacié que acredite explicitament el compliment dels
requisits per a participar en el procés de seleccid. Tota la informacié inclosa en el curriculum haura
d'estar degudament adaptada als requisits exposats en I'Annex | i justificada amb la corresponent
documentacio.

- Acreditacio de la titulacié obtinguda

- Acreditacié del permis de conduir

- Copia escanejada dels documents que certifiquen l'indicat en el CV o acreditacié documental del
contingut del CV.

- Certificacié de les institucions en les quals ha treballat, on consten els periodes treballats i la
categoria professional.

- Altres documents acreditatius de formacié complementaria efectuada (fotocopia).

El termini de presentacié finalitzara a les 15 hores del trenté dia habil comptant des del seglient al de la
publicacié en el DOGV. Si el termini finalitza en dia festiu, es passara al primer dia habil.

6. COMISSIO AVALUADORA

La composicié de la Comissié avaluadora queda establida en els termes que s'indiquen en I'Annex II. Les
persones que intervenen en aquest procediment manifesten de manera expressa |I'abséncia de conflicte
d'interessos.

La Comissid avaluadora sera la responsable de determinar les qualificacions d'aquest procés selectiu segons
s'indica en I'Annex | d'aquesta convocatoria.

La Comissid vetlara per l'estricte compliment del principi d'igualtat d'oportunitats entre tots dos sexes.
Correspondra a la Comissio la consideracio, verificacio i apreciacié de les incidéncies que pogueren sorgir en
el desenvolupament dels exercicis, adoptant sobre aquest tema les decisions motivades que estimen
pertinents.

Paterna a la data de la signatura digital
Amalia Muioz Cintas
Directora Executiva CEAM

Fi rmado por AMALI A MUNOZ CI NTAS -
NI F: ***7976** el dia 22/12/2022 con un
certificado emtido por ACCVCA-120

CEAM
AR
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ANNEXI

DESCRIPCIO DEL PROCES SELECTIU

El procés selectiu consistira en un concurs de valoracié de merits amb el seglient detall:
A) Experiéncia professional.

La Comissié Avaluadora valorara, fins a un maxim de 60 punts, els seglients merits d'acord amb el barem que
es recull en els seglients apartats:

1. Experiencia demostrable en laboratori quimic o mediambiental, es valorara amb 0,07 punts
per cada mes d'experiéncia. Aquest apartat es valora fins a un maxim d'12 punts.

2. Experiéncia demostrable en I'Us, operacid i tractament de mostres mitjangant els seglients
tipus de técniques d'analisi quimica: espectroscopia UV-visible, espectrometria de masses,
fluorimetria, cromatografia de gasos i cromatografia liquida. Es valorara amb 0,03 punts per cada mes
d'experiéncia per tipus de técnica analitica. Es valorara un maxim de 5.4 punts per cada tipus de téecnica
analitica. Aquest apartat es valora fins a un maxim de 27 punts.

3. Experiéncia en mostreig i analisi de contaminants en aire, es valorara amb 0,08 punts per
cada mes d'experiencia. Aquest apartat es valora fins a un maxim d'14 punts.

4. Experiéncia en tasques relacionades amb R+D+i en I'ambit de qualitat d'aire, quimica
atmosférica, contaminacié atmosférica, quimica mediambiental, salut i medi ambient, o similar. Es
valorara amb 0.04 punts per cada mes d'experiéncia. Aquest apartat es valora fins a un maxim de 7

punts

L'acreditacio dels anteriors apartats es realitzara mitjangant contracte de treball i informe de vida laboral
expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social que acredite haver cotitzat durant tot el temps
al-legat. Si en el contracte no s'indiquen les tasques realitzades i/o les técniques utilitzades, es requerira
un certificat de l'ocupador o document similar que permeta verificar a la Comissié Avaluadora
I'experiencia al-legada en cada punt. A més, per a I'apartat quart es requerira un certificat de I'ocupador
o document similar que permeta verificar a la Comissiéd Avaluadora I'experiéncia al-legada en el qual
s'incloga la linia d'investigacié o nom dels projectes de R+D, o departament al qual ha estat adscrit en cas
de temps de treball en Universitats o altres centres de R+D+i

B) Formacié.

La Comissio Avaluadora valorara, fins a un maxim de 40 punts, els seglients merits d'acord amb el barem que
es recull en els seglients apartats:

1. Un altre titol de grau superior de cicle formatiu de formacio professional, a part de l'indicat i
aportat en la titulacié requerida i que, d'acord amb els plans d'estudi vigents estiguen relacionats
amb les funcions del lloc de treball. Se valorara amb 25 punts el titol addicional. Aquest apartat es
valora fins a un maxim de 2 5 punts.
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2. Haver realitzat cursos especialitzats de més de 30 hores relacionats amb el lloc de treball, es
valorara amb 5 punts per cada curs. Aquest apartat es valora fins a un maxim de 10 punts.

3. Titol valencia (1 punt B1, 2 punts B2, 3 punts C1). Aquest apartat es valora fins a un maxim
de 3 punts. Els punts per titol no seran acumulatius. S'acreditara mitjancant certificacién expedida
per Escoles Oficials d'ldiomes o Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia

4. Titol anglés (1 punt B1, 2 punts B2). Aquest apartat es valora fins a un maxim de 2 punts.
S'acreditara mitjangant certificacié expedida per Escoles Oficials d'idioma o entitats estrangeres
reconegudes

La puntuacié final del concurs sera la suma de les puntuacions parcials obtingudes en cada apartat.
En cas d'empat I'ordre de prelacio s'establira atenent els seglients criteris:

1r Major puntuacié obtinguda en els merits professionals.

2n Major puntuacio obtinguda en I'apartat “Experiéncia en mostreig i analisi de contaminants en aire”
3er Genere subrepresentat en la Fundacié CEAM

4rt De persistir I'empat, la Comissié Avaluadora resoldra per votacié.
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ANNEX I

COMISSIO AVALUADORA

La comissio avaluadora quedara constituida per 5 components:
- President:
Sra. Esther Borras Garcia (CEAM)
- Vocals:
Sra. Clara Coscolla Raga (FISABIO)
Sra. Patricia Chueca Adell (IVIA)
Sr. Enrique Mantilla Iglesias (CEAM)
Sr. Emilio Valls Marti (CEAM)
- Suplent:
Sr. Francisco Sanz Sanchez

Sra. Adoracion Carratald Jiménez
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