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FUNDACION
CENTRO DE ESTUDIOS
AMBIENTALES DEL
MEDITERRANEO

CONVOCATORIA PUBLICA D'UNA OFERTA D'OCUPACIO PER A L'AREA D'INVESTIGACIO EN
METEOROLOGIA | CLIMATOLOGIA DE LA FUNDACIO DE LA COMUNITAT VALENCIANA CENTRE
D'ESTUDIS AMBIENTALS DEL MEDITERRANI (CEAM). Ref.: EXP-18/24

1. OBIJECTE:

Bases per a la contractacié d'un/a Desenrotllador /a d'Aplicacions Web i Mobil per a I'Area de
Meteorologia i Climatologia.

2. FUNCIONS:

Este contracte de personal técnic s'emmarca en I'Area de Meteorologia i Climatologia. Es busca
candidatura amb experiéncia i interés en el desenrotllament d'aplicacions web i mobil per a la
publicacié de dades geoespaciales en entorns cartografics i la gestié de consultes i usuaris. La
persona contractada fara el seu treball en el marc del projecte VITUclim (Valéncia: llla Térmica
Urbana) amb expedient 055 concedit per la Delegacié d'Innovacié de I'Ajuntament de Valéncia
dins del programa de subvencions per al desenrotllament de projectes d'innovacié orientats a
la Missié Climatica Valéncia 2030, de I'exercici 2023.

El/La desarrollador/a web sera responsable de desenrotllar, implantar i dissenyar un nou portal
web per a donar servici a les necessitats del projecte marc que dona cobertura a la posicio, amb
la possibilitat de partir d'aplicacions i ferramentes web similars que es troben operatives en
altres ambits de la gesti6 mediambiental dins de la Fundacié CEAM. Per a aixd es modificara i
establira el codi necessari per a I'execucid en servidor local d'una aplicacié disponible en el
navol. Aixo inclou preferentment el maneig sobre sistemes de gestid de continguts (CMS) com
Wordpress, per a permitir la utilitzacié de la majoria dels navegadors actuals, aixi com de
dispositius amb diferents preferencies de grandaries de pantalla i la utilitzacié del protocol de
seguretat SSL en la transmissid de pagines dinamiques. Haura de posar-se a punt per a la seua
integracid en la plataforma diferents bases de dades, les APIs i els servicis web de I'aplicacio. Les
parts corresponents al front-end” i “back-end” de I'aplicacié deuran realitzar-se en els entorns
de produccid i preproduccié per a donar suport als administradors i usuaris avangats habilitats,
tant en mode d'explotacid com en mode de desenrotllament i proves, i finalment al public en
general, garantint la fiabilitat i la seguretat. El/la desenrotllador/a web gestionara i reutilitzara
codi eficient, disposant-ho de manera facil per al seu millor enteniment, amb fidelitat als
principis denominats SOLID (millors practiques per a produir codi escalable, mantenible i
comprovable amb la finalitat d'estructurar una programacié orienteua a objectes). L'aplicacié
per a web i mobil tindra com a finalitat Ultima la publicacié de dades geoespaciales en entorns
cartografics i la gestid de consultes i usuaris, utilitzant entorns d'execucié multiplataforma,
gratuits i de codi obert.

Si el/la desenrotllador/a web presentara la titulacié de grau universitari en alguna de les
disciplines particularment requerides, permetent-li la retribucido més alta segons les condicions
de contractacid, les funcions anteriors seran ampliades per a incloure una major iniciativa del
candidat. Se li requerira el disseny i un complet desenrotllament del diagrama de base de dades,
flux d'informacié i models de dades de I'aplicacié web multiplataforma. Addicionalment haura
d'utilitzar dades en els seus diferents formats per al seu accés, manipulacié i emmagatzematge
mitjancant la programacié de codi propi, aixi com la creacié de diferents perfils d'usuaris amb
accés a la plataforma. La persona candidata haura de posar en practica un maneig sdlido dels

FUNDACION DE LA COMUNITAT VALENCIANA
CENTRE D'ESTUDIS AMBIENTALS DEL MEDITERRANI
PARC TECNOLOGIC e C/ CHARLES R. DARWIN, 14 ¢ 46980 PATERNA — VALENCIA (ESPANYA) [
TEL. (34) 96 131 82 27 o FAX (34) 96 131 81 90 e http://www.gva.es/ceam
CIF. G-46957213 INSCRITA EN EL REGISTRE DE FUNDACIONS DE LA COMUNITAT VALENCIANA Nim. (V93)


http://www.gva.es/ceam

PN
e
principis i practiques per a la proteccié de dades personals, laimplementacidé i manteniment dels
procediments de seguretat i autenticacié d'usuaris, aixi com la creacié de continguts tecnics i
didactics en forma d'informes i manuals, habilitant excel-lents competéncies de comunicacié i
col-laboracié. Al mateix temps, haura d'implementar millores en el rendiment de I'aplicacié
durant la seua fase de desenrotllament i el monitoratge del funcionament d'esta. D'igual mode,

haura de fer Us de plataformes de desti com a app stores i servidors web per a l'actualitzacié i
disposicio de les diferents versions de I'aplicacié generada.

Las tasques involucrades en la posicid es realitzaran en las instal-lacions de la Fundacié CEAM
dins del departament de Meteorologia i Climatologia. La candidatura seleccionada s'integrara
en un equip multidisciplinari, involucrat al mateix temps en el disseny de les funcionalitats de
I'aplicacié web. Dins de les tasques propies de la persona candidata se trobara una constant
interacci6 amb els membres de l'equip en la Fundacié CEAM. S'anima a participar en la
convocatoria a totes les candidatures motivades, compromeses i amb interés a treballar pel
medi ambient, fins i tot si posseix un nimero limitat dels mérits a valorar en este procés selectiu.

3. CONDICIONS DEL CONTRACTE DE TREBALL:

Régim juridic: Contractacid en regim de dret laboral.

Tipus de contracte: Duracié determinada en el marc de projectes finangats per la Missio
Climatica Valéncia 2030, segons s'arreplega en la convocatoria i en la resolucion de concessio de
I'ajuda, pel temps necessari per a |'execucid del projecte.

Duracié: Finalitzacié del projecte

Categoria professional: Dependerd de la titulacid de la candidatura finalment seleccionada,
denominant-se Oficial de Servicis Auxiliars (FP Técnic Superior) o Técnic Especialista (Grau
Universitari)

Periode de prova: Segons Conveni.

Jornada: 38 hores semanales — jornada completa

Salari brut anual: Dependent de la categoria professional que resulte en funcié de la titulacié
oficial aportada:

20.601,36€ bruts anuals (FP Tecnic Superior)

30.335,07€ bruts anuals (Grau Universitari)

Lloc de treball: La prestacié del treball es realitzara en la seu de la Fundacié CEAM al Parc
Tecnologic de Paterna.

4. REQUISITS PER A PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA:

a) Requisits generals:
- Complir amb algun dels seglients requisits de nacionalitat:

a) Tindre la nacionalitat espanyola o dels Estats membres de la Unié Europea, o
d'aquells Estats, als quals, en virtut de tractats internacionals celebrats per la Unié
Europea i ratificats per Espanya, siga aplicable la lliure circulacié de treballadors

b) Conjuge d'espanyols o de nacionals d'altres estats membres de la Unié Europea,
sempre que no estiguen separats de dret.

c) Elsestrangers amb residéncia legal a Espanya. La persona seleccionada per al lloc de
treball que s'oferix ha d'acreditar almenys el permis de treball i de residencia en el
moment de la contractacid.

Els aspirants estrangers inclosos en els apartats b i c) hauran d'acompanyar a la seua
sol-licitud el document que acredite les condicions que s'al-leguen. En el cas de |'apartat
c) si no pot acreditar-lo en el moment de la presentacié de la documentacié, hauran de



presentar un compromis de sol-licitar la documentacié abans de la contractacid, en el
cas de ser seleccionats

- No haver sigut separat mitjangant expedient disciplinari del servici de qualsevol de les
Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs
publics per resolucid judicial per a exercir funcions similars a les que exercien en el cas del
personal laboral, en el qual haguera sigut separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional
d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver sigut sotmés a
sancié disciplinaria o equivalent que impedisca, en el seu Estat, en els mateixos termes
I'accés a l'ocupaciod publica. No haver mantingut relacid laboral amb la Fundacié CEAM, o
amb qualsevol altra entitat o empresa que formara part del sector public, que haja
finalitzat per acomiadament disciplinari que no haja sigut declarat judicialment per
senténcia ferma, nul o improcedent. No haver sigut subjecte d'acomiadament per causes
objectives de les lletres a) i b) de I'article 52 de I'Estatut dels Treballadors.

- Posseir la capacitat funcional per al compliment de les funcions derivades del lloc.
b) Requisits particulars indispensables:

- Estar en possessid del titol de formacié professional de TECNIC SUPERIOR en
Desenrotllament d'Aplicacions Web o Desenrotllament d'Aplicacions Multiplataforma,
o qualsevol altra titulacié superior a la formacié professional en disciplines com ara
Tecniques de Desenrotllament d'Aplicacions Web i Mobils, Tecniques d'Aplicacions de
Programari, Enginyeria Telematica, Enginyeria Multimédia, Enginyeria Informatica o
Enginyeria del Programari, acreditats tots mitjangant el corresponent titol oficial o la
corresponent convalidacié o credencial que ho acredite.

- Incorporacié immediata.

Per a ser admesos a la seleccid, sera necessari que les candidatures reunisquen tots els requisits
generals i indispensables a la data de finalitzacié del termini de sol-licituds, no podent-se entrar
a valorar les sol-licituds en cas contrari.



c)  Merits valorables:

Merits valorables

Baremacio

Acreditacio

FASE 1: VALORACIO DE MERITS | DIVERSITAT FUNCIONAL (80 punts)

1.- FORMACIO (35 punts)

PUNTUACIO MAXIMA
PER APARTAT

ACREDITACIO

1.1 Cursos d'especialitzacio
especifics

Maxim 25 punts

FORM. ACADEM.-Apartat 1:
Cursos en plataformas de
desarrollo Web, en concret
ode.js, Spring Boot, Django,
Python Flask, ASP.NET Core,
Express.js, Go Gin, Elixir Phoenix,
PHP Laravel, Tornado, o Pyramid.

(Maxim 5 ptes.)
2.5 punts per plataforma

Document que permeta la
valoracid, per exemple, el
certificat del curs.

FORM. ACADEM.-Apartat 2:
Cursos en marcs multiplataforma
per a crear aplicacions mobils i
d'escriptori, en concret |'editor
Visual Studio Code amb
extensions com ara React Native,
Xamarin (C#), Cordova, Electron,
o lonic.

(Maxim 5 ptes.)
2.5 punts per extensid

Document que permeta la
valoracid, per exemple, el
certificat del curs.

FORM. ACADEM.-Apartat 3:
Cursos en Tecnologies de Bases
de dades Optimizadas com ara
PostgreSQL, MySQL, o MongoDB.

(Maxim 5 ptes.)
2.5 punts per tecnologia

Document que permeta la
valoracid, per exemple, el
certificat del curs.

FORM. ACADEM.-Apartat 4:
Cursos en servidors web de dades
geoespaciales, editors i
administradors com ara
GeoServer, MapServer,
Openlayers, PostGIS
(PostgreSQL), GeoPackage,
Mapbox, o Copernicus WebGL
Earth Engine.

(Maxim 5 ptes.)
2.5 punts per servidor
utilitzat

Document que permeta la
valoracid, per exemple, el
certificat del curs.

FORM. ACADEM.-Apartat 5:
Cursos en protocolos de xarxa i
comunicacié com ara Apatxe
Kafka, Apatxe ActiveMQ (JMS-
compliant), o Netty.

(Maxim 5 ptes.)
2.5 punts per protocol

Document que permeta la
valoracié, per exemple, el
certificat del curs.




1.2 Titulacié academica

Maxim 7 punts

FORM. ACADEM.-Apartat 6:
Expedient academic del titol
aportat

A partir d'una nota
mitjana de 5, se sumara
1 punt per cada
increment en 1 punt de
la nota.

Puntuacié maxima 5
punts

Nota mitjana acreditada del titulo
oficial academic.

FORM. ACADEM.-Apartat 7:
Cursos d'especialitzacié rebuts en
I'area dels servicis promoguts per
les Tecnologies de la Informacid i
les Comunicacions de més de 6
hores lectives (diferents a la
formacié academica aporteua i
als cursos especifics dels mérits
aportatsen 1.1)

1 punt per curs
Puntuacié maxima 2
punts

Titol, resguard de participacio,
document analeg que permeta la
valoracié

1.3 Coneixements d'idiomes

Maxim 3 punts

CONOC. IDIOMA.-Anglés
Coneixements d'anglés acreditats
per organisme oficial

(Maxim 2 punts)

Nivell B2: 1 punts

Nivell C1 o similar o
superior: 2 punts

(es considerara només el
maxim nivell acreditat)

Acreditacio: Titol o certificat
substitutori

Certificacio expedida per Escoles
Oficials d'idioma o entitats
estrangeres reconegudes de
conformitat amb el que es
disposa en el Decret del Consell
61/2013 (DOCV20.5.13) i I'Orde
93/2013 de la Conselleria
d'Educacio, Cultura i Esport
(DOCV 13.11.13)

CONOC. IDIOMA.-Valencia:
Coneixements de valencia
acreditats per organisme oficial.

(maxim 1 punt)

Nivell B1: 0,1 punts
Nivell B2: 0,3 punts
Nivell C1 0,8 punts
Nivell C2: 1 punt

(es considerara només el
maxim nivell acreditat)

Acreditacio: Titol o certificat
substitutori.

Certificacid expedida per Escoles
Oficials d'ldiomes o Junta
Qualificadora de Coneixements
de Valencia




2.- EXPERIENCIA PROFESSIONAL

MAXIM TOTAL 45
PUNTS

ACREDITACIO

2.1 Recursos especifics

Maxim 35 punts

EXP. PROF.-Apartat 1:
Plataformes de desarrollo Web,
en concret Node.js, Spring Boot,
Django, Python Flask, ASP.NET
Core, Express.js, Go Gin, Elixir
Phoenix, PHP Laravel, Tornado, o
Pyramid.

(Maxim 7 ptes.)
3.5 punts per plataforma

EXP. PROF.-Apartat 2:

Marcs multiplataforma per a
crear aplicacions mobils i
d'escriptori, en concret |'editor
Visual Studio Code amb
extensions com ara React Native,
Xamarin (C#), Cordova, Electron,
o lonic.

(Maxim 7 ptes.)
3.5 punts per extensié

EXP. PROF.-Apartat 3:
Tecnologies de Bases de dades
Optimizadas com ara PostgreSQL,
MySQL, o MongoDB.

(Maxim 7 ptes.)
3.5 punts per tecnologia

EXP. PROF.-Apartat 4:
Servidors web de dades
geoespaciales, editors i
administradors com ara
GeoServer, MapServer,
Openlayers, PostGIS
(PostgreSQL), GeoPackage,
Mapbox, o Copernicus WebGL
Earth Engine.

(Maxim 7 ptes.)
3.5 punts per servidor

EXP. PROF.-Apartat 5:

Protocols de xarxa i comunicacié
com ara Apatxe Kafka, Apatxe
ActiveMQ (JMS-compliant), o
Netty.

(Maxim 7 ptes.)
3.5 punts per protocol

Document, que segons el parer
de la comissié permeta verificar
les tasques desenrotllades
sempre que quede acreditada la
seua veracitat i autenticitat. Este
document podria ser

certificat emés pel ocupador o
contractador.

(apartats 1 a 11)




2.2 Experiéncia general i
emprenedora

Maxim 10 punts

EXP. PROF.-Apartat 6: Experiencia
professional en |'area de les
Tecnologies de la Informacié i les
Comunicacions diferent de
I'experiéncia aportada en
['apartat 2.1 anterior

(Maxim 5 punts)

1 punt per cada 4 mesos
d'experiéncia en l'ambit
del desenrotllament
d'aplicacions web, o

1 punt per cada 8 mesos
d'experiéncia en l'ambit
de la resta dels servicis
promoguts per les Tics

Contracte de treball i informe de
vida laboral, expedit per la
Tresoreria General de la Seguretat
Social, que acredite haver cotitzat
durant tot el temps que
s'al-legue.

Si en els contractes no apareixen
les tasques i funcions realitzades,
es requerira el corresponent
certificat emés pel ocupador, o
qualsevol altre document, que
segons el parer de la comissié
permeta verificar les tasques
desenrotllades sempre que quede
acreditada la seua veracitat i
autenticitat.

EXP. PROF.-Apartat 7: Cooperacid
o autoria d'aplicacions
informatiques, sense vinculacié
laboral, publicades en repositoris
o botigues d'aplicacions fins a la
data de publicacié d'esta
convocatoria

(Maxim 5 punts)

2 punts per cada
aplicacié que es trobe
orientada cap al
desenrotllament
d'aplicacions web, o

1 punt per cada aplicacio
orientada cap a la resta
dels servicis promoguts
per les Tics

Link al punt de distribucié del
programari en el qual es troben
els arxius d'instal-lacié i I'historial
d'actualitzacions

3- PERSONES AMB DIVERSITAT
FUNCIONAL (5 punts)

PUNTUACIO MAXIMA
PER APARTAT

ACREDITACIO

DIVERSITAT FUNCIONAL:

Grau de diversitat funcional igual
o superior a 33% compatible amb
el lloc de treball.

Puntuacié maxima de 5
punts.

Certificats que s'haura d'acreditar
en el moment de la inscripcid al
procés de seleccid.

FASE 2: FASE ESPECIFICA (15 punts)

4- FASE ESPECIFICA (15 PUNTS)

PUNTUACIO MAXIMA
PER APARTAT

ACREDITACIO

Criteri qualitatiu segons el parer
de la Comissié d'avaluacio

Puntuacié maxima de
15 punts.

Valoracid i coneixement
addicional de les aptituds,
actituds i destreses del candidat o
candidata mitjancant la
realitzacié d'una entrevista
personal i/o unes proves
objectives.




Només es valoraran i baremaran aquells requisits i aspectes expressats de manera clara i
especifica en el CV i que estiguen degudament acreditats amb titols, certificats firmats per

persona responsable de I'entitat on s'hagen desenrotllat els treballs o la formacié que acrediten
I'experiéncia indicada, que permeten la seua quantificacid i valoracid.

5. DOCUMENTACIO:

Les persones interessades hauran d'inscriure's a través de I'ACCES AL PORTAL DE
CONVOCATORIES D'OCUPACIO — Convocatories obertes -, al qual accediran clicant en I'enllag
que s'habilitara en la web de_ CEAM, en el EXP-18/24 des del qual aportaran les seues dades
personals i la seglient documentacio:

a) Declaracié de veracitat de les dades/documents aportats (ANNEX | d'estes
bases). S'ha de firmar digitalment.

b) Copia escanejada del titol indicat o resguard d'haver abonat els drets d'expedicid.
En el cas de titulacions estrangeres, ha d'acreditar-se I'hnomologacié o equivaléncia
corresponent o haver iniciat els tramits per a esta.

c) Curriculum vitae en el qual s'indicara la informacié que acredite el compliment
dels requisits per a participar en el procés de seleccio, aixi com els mérits que es
pretén fer constar

d) Documentacid que acredite amb suficiéncia els merits que es pretén fer constar
i que s'indiquen en el quadre anterior.

La no presentacié de la documentacio inclosa en els punts a), b) i c) anteriors i de la manera en
qué se sol-licita, la candidatura no sera admesa en el procés de seleccid, sense tindre la
possibilitat d'esmenar esta documentacié amb posterioritat al tancament de la convocatoria.

No és necessaria la compulsa d'estos documents escanejats, és suficient amb la declaracié de
veracitat inclosa en la sol-licitud de participacio, sense perjui que en qualsevol moment es puga
requerir als sol-licitants que acrediten amb els originals la documentacié aportada.

6. TERMINI | LLOC DE PRESENTACIO:

El termini de finalitzacié de lliurament de sol-licituds sera a les 15 hores del quinzé dia posterior
a la seua publicacid.

7. COMISSIO AVALUADORA:

El/la Investigador/a Principal (IP) responsable de la sol-licitud o persona en qui delegue.
La Direccid Financera (DF) o persona en qui delegue.
Tercer membre proposat/per el/la IP amb el vistiplau de la DF.

8. PROCEDIMENT DE SELECCIO

Primera fase:

La Comissid Avaluadora comprovara el compliment dels requisits generals i particulars. Aquelles
candidatures que no complisquen amb algun dels requisits quedaran descartades de procés. A
continuacid, es puntuara la documentacio presentada acreditativa dels merits valorables relatius
als punts 1 i 2 del quadre anterior. Es donara publicitat en la web del CEAM, a la relaci
provisional d'admesos i amb la puntuacio dels merits, indicant aquelles candidatures que passen
a la segona fase, concedint un termini de 5 dies, a comptar des del segiient a esta publicacid, per
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a formular al-legacions i/o esmenar defectes que hagen motivat I'error o I'exclusio tot aixo de
conformitat amb el que es disposa en |'article 68 de la Llei 39/2015 de procediment administratiu
comd. Si el termini finalitza en dia festiu, es passara al primer dia habil.
La Comissid Avaluadora podra fer canvis en el procés si ho estima oportl i degut situacions
extraordinaries com la recepcié de poques candidatures o que existisca molta diferéncia de
punts entre estes. També podra desestimar a totes les candidatures, per no reunir estes els

suficients merits per a poder dur a terme els treballs, sempre segons el parer de la Comissid
d'Avaluacid.

Segona fase:
Consistira en una entrevista, en la qual la comissié avaluadora preguntara sobre aspectes tecnics

relacionats amb la naturalesa de la convocatoria i del contingut dels meérits acreditats per el/la
candidat/a i coneixements per a poder desenrotllar amb solvéncia els treballs a encomanar.
L'entrevista suposara un maxim de 20 punts. Sera seleccionada la persona amb major puntuacié
final. En el suposit d'igualtat en la puntuacio final entre diverses candidatures, es considerara
primer la candidatura que haja obtingut major puntuacié, d'acord amb I'assenyalat a continuacié
i en este orde:

1.- Merits d'experiencia professional.

2.- Mérits formatius.

3.- En cas de persistir I'empat, tindra preferéncia la contractacié de la persona que

represente al sexe infrarepresentat en la Fundacio.

En virtut de la valoracid final, la Comissid d'Avaluacio elevara a I'0rgan corresponent la proposta
d'adjudicacié del lloc, en funcié de I'orde de classificacio, o la declaracié d'adjudicacié deserta
per no haver-se presentat candidatures o no reunir estes els suficients mérits per a poder dur a
terme els treballs, sempre segons el parer de la Comissié d'Avaluacié. Les restants candidatures
podran quedar com a reserva en orde o ser desestimades segons indique la propia Comissid. La
resoluciod provisional amb la puntuacio global obtinguda per les candidatures que hagen realitzat
la segona fase sera publicada en la web del CEAM, concedint un termini de 5 dies naturals, a
comptar des del seglient a esta publicacid, per a formular al-legacions. Si el termini finalitza en
dia festiu, es passara al primer dia habil.

Conclos el termini de recepcid d'al-legacions sense haver rebut cap o havent sigut contestades
estes, la resolucié provisional passara a definitiva o es publicara una nova si hi haguera canvis,
amb les dades de la candidatura seleccionada en la pagina Web de la Fundacié: www.ceam.es
(ofertes d'ocupacid).

En el suposit de rentncia o desistiment de la persona candidata, |la Direccié valorara i proposara,
si és adequat, a la qual haja obtingut el seglient major valor de valoracié del total de les proves
del procés de seleccio.

Paterna (Valéncia) a la data de la firma
Firmado por ***7976** AMALI A MUNOZ
(R ****5721*) el dia 14/10/2024 con
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