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BASES PER A LA PRESENTACIÓ DE CANDIDATURES DE TÈCNIC SUPERIOR, EN EL MARC DE LA 
FORMACIÓ PROFESSIONAL DEL SISTEMA EDUCATIU, PER A SOL·LICITAR UNA AJUDA, EN EL 
MARC DE LA CONVOCATÒRIA 2024 DE AJUDES PER A PERSONAL TÈCNIC D'I+D+i, DEL 
PROGRAMA ESTATAL DE RECURSOS HUMANS, EN EL MARC DEL PLA ESTATAL D'INVESTIGACIÓ 
CIENTÍFICA, TÈCNICA I D'INNOVACIÓ PER AL PERÍODE 2024-2027, PER A L’ÁREA DE QUÍMICA 
ATMOSFÈRICA DE LA FUNDACIÓ DE LA COMUNITAT VALENCIANA CENTRE D'ESTUDIS 
AMBIENTALS DEL MEDITERRANI.  

(Ref.: EXP- 21/24) 

1. OBJECTE: 

Bases per a la selecció d'una candidatura de tècnic superior, en el marc de la formació 
professional del sistema educatiu que opte a la convocatòria de tramitació anticipada, 
corresponent a l'any 2024, de les ajudes per a personal tècnic d'I+D+i, del Programa Estatal de 
Recursos Humans, en el marc del Pla Estatal d'Investigació Científica, Tècnica i d'Innovació per 
al període 2024-2027.  

 
2. FUNCIONS: 

Esta candidatura s'emmarcarà en l'Àrea de Química Atmosfèrica. S'indica un llistat de les 
principals funcions: 
 

• Operació dels simuladors atmosfèrics EUPHORE. Suport tècnic/a a els científics 
usuaris de EUPHORE, tant interns com externs. 

• Ajuda en la realització d'experiments en les cambres de simulació EUPHORE en els 
quals s'utilitzen sistemes de mostrejos de compostos en aire amb diferents suports 
(cartutxos, fibres, filtres, etc.). 

• Mostrejos en camp 

• Tractament i anàlisi per GC/MS i/o LC/MS de les mostres arreplegades en els 
diferents experiments, tant en fase gas (mostres arreplegades sobre diferents 
suports: cartutxos, fibres) com en fase particulada (mostres arreplegades sobre 
filtres).  

• Ajuda a l'investigador responsable per a l'adequació i integració de nova metodologia 
d'anàlisi, o millora de la ja existent per a la determinació de compostos orgànics 
volàtils i semivolàtils en aire, així com de material particulat. 

• Validació de diferent metodologia analítica. 

• Tasques generals de laboratori 
 

3. REQUISITS DELS SOL·LICITANTS: 

a) Requisits generals: 

- Complir amb algun dels següents requisits de nacionalitat: 
a) Tindre la nacionalitat espanyola o dels Estats membres de la Unió Europea, 

o d'aquells Estats, als quals, en virtut de tractats internacionals celebrats per 

http://www.gva.es/ceam
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la Unió Europea i ratificats per Espanya, siga aplicable la lliure circulació de 
treballadors 

b) Cònjuge d'espanyols o de nacionals d'altres estats membres de la Unió 
Europea, sempre que no estiguen separats de dret.  

c) Els estrangers amb residència legal a Espanya 

Els aspirants estrangers inclosos en els apartats b i c) hauran d'acompanyar a la 
seua sol·licitud el document que acredite les condicions que s'al·leguen. 

- No haver sigut separat mitjançant expedient disciplinari del servici de qualsevol de les 
Administracions Públiques o dels òrgans constitucionals o estatutaris de les Comunitats 
Autònomes, ni trobar-se en inhabilitació absoluta o especial per a ocupacions o càrrecs 
públics per resolució judicial per a exercir funcions similars a les que exercien en el cas 
del personal laboral, en el qual haguera sigut separat o inhabilitat. En el cas de ser 
nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situació equivalent ni haver sigut 
sotmés a sanció disciplinària o equivalent que impedisca, en el seu Estat, en els mateixos 
termes l'accés a l'ocupació pública. No haver mantingut relació laboral amb la Fundació 
CEAM, o amb qualsevol altra entitat o empresa que formara part del sector públic, que 
haja finalitzat per acomiadament disciplinari que no haja sigut declarat judicialment per 
sentència ferma, nul o improcedent. No haver sigut subjecte d'acomiadament per causes 
objectives de les lletres a) i b) de l'article 52 de l'Estatut dels Treballadors. 
Posseir la capacitat funcional per al compliment de les funcions derivades del lloc. 

- Que complisca amb els requisits de la convocatòria de tramitació anticipada, 
corresponent a l'any 2024, de les ajudes per a personal tècnic d'I+D+i, del Programa 
Estatal de Recursos Humans, en el marc del Pla Estatal d'Investigació Científica, Tècnica i 
d'Innovació per al període 2024-2027. Resolució de 29 d'octubre de 2024 de la 
Presidència de l'Agència Estatal d'Investigació, per la qual s'aprova la convocatòria 2024 
d'ajudes per a personal tècnic d'I+D+i 

 

b) Requisits particulars indispensables: 

- Estar en possessió d'un títol de Tècnic/a de Grau Superior en Química Ambiental o 
titulacions equivalents. 

- Permís de conduir  

- Experiència demostrable en laboratori químic o mediambiental 

Per a ser admesos a la selecció, serà necessari que les candidatures reunisquen tots els requisits 
generals i indispensables a la data de terminació del termini de sol·licituds, no podent-se entrar 
a valorar les sol·licituds en cas contrari. 
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c) Mèrits valorables: 

Mèrits valorables Baremació  Acreditació 

FASE ÚNICA: VALORACIÓ DE MÈRITS (100 punts) 

1- EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL 
(55 PUNTS) 

PUNTUACIÓ MÀXIMA 
PER APARTAT 

ACREDITACIÓ 

EXP. PROF.-Apartat 1: 
Experiència en mostreo i anàlisi 
de contaminants en aire. 
 

0.9 punts per cada mes 
d'experiència, màxim 
32 punts 

Presentació de justificació o 
certificació de l’ocupador sobre la 
participació en projecte i 
desenrotllament d'activitats 
realitzades  

EXP. PROF.-Apartat 2: 
Experiència en tractament i 
anàlisi de mostres per HPLC o UV 

0.3 punts per cada mes 
d'experiència, màxim 
11 punts  

Presentació de justificació o 
certificació de l’ocupador sobre la 
participació en projecte i 
desenrotllament d'activitats 
realitzades 

EXP. PROF.-Apartat 3: 
Experiència en tractament i 
anàlisi de mostres per GC-MS o 
LC-MS 
 

0.5 punts per cada mes 
d'experiència, màxim 
18 punts  

Presentació de justificació o 
certificació de l’ocupador sobre la 
participació en projecte i 
desenrotllament d'activitats 
realitzades 

EXP. PROF.-Apartat 4: 
Experiència en muntatge 
d'instrumentació per a anàlisi de 
mostres en fase gas i/o posada a 
punt de sistemes de mostreig  
 

0.3 punt per cada mes 
d'experiència, màxim 
11 punts 

Presentació de justificació o 
certificació de l’ocupador sobre la 
participació en projecte i 
desenrotllament d'activitats 
realitzades 

EXP. PROF.-Apartat 5: 
Experiència en tasques 
relacionades amb I+D en el marc 
de l'atmosfera, contaminació 
atmosfèrica, o química 
atmosfèrica 
 

0.8 punts per cada mes 
d'experiència, màxim 
28 punts 

Presentació de justificació o 
certificació de l’ocupador sobre la 
participació en projecte i 
desenrotllament d'activitats 
realitzades 
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Només es valoraran i baremaran aquells mèrits i aspectes expressats de manera clara i específica 
en el CV i que estiguen degudament acreditats amb títols, certificats firmats per persona 
responsable de l'entitat on s'hagen desenrotllat els treballs que acrediten l'experiència indicada, 
que permeten la seua quantificació i valoració. 

4. DOCUMENTACIÓ A PRESENTAR EN LA SOL·LICITUD. 

Les persones interessades hauran d'inscriure's a través del portal d'OCUPACIÓ, al qual accediran 
clicant en l'enllaç que s'habilitarà en la web de CEAM, en l'apartat oferixes en curs i en el EXP- 
21/24 des del qual aportaran les seues dades personals i la següent documentació: 

a) Declaració de veracitat de les dades/documents aportats (ANNEX I d'estes bases). S'ha 
de firmar digitalment. 

b) Còpia escanejada del títol o resguard d'haver abonat els drets d'expedició. En el cas de 
titulacions estrangeres, ha d'acreditar-se l'homologació o equivalència corresponent o 
haver iniciat els tràmits per a esta. 

c) Curriculum vitae  
d) Documentació que acredite amb suficiència els mèrits que es pretén fer constar i que 

s'indiquen en el quadre anterior, i que tindrà el seu apartat específic dins de la sol·licitud 
de participació. 

No és necessària la compulsa d'estos documents escanejats, és suficient amb la declaració de 
veracitat inclosa en la sol·licitud de participació, sense perjuí que en qualsevol moment es puga 
requerir als sol·licitants que acrediten amb els originals la documentació aportada. 

5. TERMINI DE PRESENTACIÓ: 

El termini de finalització de lliurament de sol·licituds serà a les 15 hores del dia 21 de novembre 
de 2024. La presentació de les sol·licituds finalitza el dia 26 de novembre de 2024. 

6. COMISSIÓ AVALUADORA: 

El/la Investigador/a Principal (IP) responsable de la sol·licitud o persona en qui delegue. La 
Direcció Financera (DF) o persona en qui delegue. Tercer membre proposat/per el/la IP amb el 
vistiplau de la DF. 
  

http://www.ceam.es/GVAceam/paginas/OfertasEmpleo.htm
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7.  PROCEDIMENT DE SELECCIÓ  
 
La Comissió Avaluadora comprovarà el compliment dels requisits generals i particulars. Aquelles 
candidatures que no complisquen amb algun dels requisits quedaran descartades de procés. A 
continuació, es puntuarà la documentació presentada acreditativa dels mèrits valorables.  

Esta única fase podrà ser descalificadora en cas que la Comissió Avaluadora tribunal considere 
que cap dels candidats seleccionats, amb independència de la puntuació assignada en la primera 
fase, s'adequa a les necessitats de la convocatòria. 

Serà seleccionada la persona amb major puntuació final. En el supòsit d'igualtat en la puntuació 
final entre diverses candidatures, es considerarà primer la candidatura que haja obtingut major 
puntuació, d'acord amb l'assenyalat a continuació i en este orde: 

1. Tindrá preferència la contractació de la persona que represente al sexe 
infrarepresentat en la Fundació. 

 
En virtut de la valoració final, la Comissió d'Avaluació elevarà a l'òrgan corresponent la proposta 
de candidatura en funció de l'orde de classificació. Conclòs el procés de selecció, es farà pública 
la resolució definitiva amb les dades del candidat/a seleccionat/a en la pàgina Web de la 
Fundació: www.ceam.es (ofertes d'ocupació).  
 
En el supòsit de renúncia o desistiment de la persona candidata, la Direcció valorarà i proposarà, 
si és adequat, a la qual haja obtingut el següent major valor de valoració del total de les proves 
del procés de selecció. 

Paterna (València) a la data de la firma 

 
 
 
 
 

 

Firmat Direcció Executiva (DE) 
 

http://www.ceam.es/
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